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Du brauchst es jeden Tag – du hast es also immer und in jedem Fach dabei. 
Das Kontaktheft erfüllt gerade mehrere Zwecke.

✓ Es soll dir einen Überblick über deine Termine, Aufgaben und   
 Leistungen geben

✓  In diesem Heft arbeitest du mit viel Selbstverantwortung, also:
 sorgfältig – übersichtlich – leserlich – farbig

✓  Das Kontaktheft dient als Informationsaustausch zwischen dir,    
 deinen Eltern und der Schule

Mein Kontaktheft

Vorname

Name

Geburtsdatum

Adresse

PLZ/Ort

Telefonnummer

E-Mail Schüler/In

E-Mail Erziehungsberechtigte/r

Klasse

Name

Klassenlehrperson

Adresse

Telefon E-Mail

Stundenplan 1. Semester Schuljahr 2023/2024
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Visum

Fach Datum SuS Lehrperson

Notfälle

N&T

Sport

TX

TG

WAH

In verschiedenen Fächern erlebst du an der Sek 1 March coole Momente, 
stellst lässige Gegenstände her oder kochst köstliche Menus.

Erklärung: 
• Mit meinem Verhalten trage ich dazu bei, Unfälle zu verhindern.
• Dazu halte ich die Sicherheitsregeln ein.

Mit meiner Unterschrift und der Unterschrift der Lehrperson bestätige ich, in 
die allgemeinen Regeln und Sicherheitsvorkehrungen im jeweiligen Bereich 
eingeführt worden zu sein. 

Sicherheitserklärung 

Kurzfristige Absenzen
Bitte melden Sie kurzfristige Absenzen vor Unterrichtsbeginn über Pupil- 
Connect. 

Planbare Absenzen
Schülerinnen und Schüler können mit einem begründeten Gesuch der 
Erziehungsberechtigten vom Unterricht ganz oder teilweise dispensiert  
werden. Geplante Absenzen bis zu einer Woche (inklusive Joker-Halbtage) sind  
spätestens fünf Schultage im Voraus schriftlich bei der Klassenlehrperson 
und zusätzlich über Pupil-Connect zu melden. Absenzen bis zu einem Tag 
bewilligt die Klassenlehrperson, bis zu einer Woche die Schulleitung. Längere 
Absenzen sind einen Monat im Voraus schriftlich beim Rektor zu beantragen. 
Dispensationen von mehr als zwei Wochen werden vom Schulrat erteilt. 
Sämtliche Absenzen, entschuldigte und unentschuldigte, werden im Zeugnis 
eingetragen.

Joker-Halbtage
Pro Schuljahr können vier Joker-Halbtage ohne Angabe von Gründen gewählt 
werden. Eine Übertragung auf ein nachfolgendes Schuljahr ist nicht möglich. 
Jeder Joker-Halbtag wird im Zeugnis als entschuldigte Absenz eingetragen. 
Bewilligte Dispensationen werden nicht mit den Joker-Halbtagen vermischt. 
Ebenso dürfen bewilligte Dispensationen nicht durch Joker-Halbtage zusätz-
lich verlängert werden. Analog der planbaren Absenzen sind Joker-Halbtage 
spätestens fünf Schultage im Voraus schriftlich zu melden.

Für den letzten Schultag vor den Sommerferien sowie den ersten Schultag 
nach den Sommerferien (zu Beginn eines neuen Schuljahres) werden Joker-
Halbtage nicht bewilligt; dasselbe gilt für die Dauer von Schullagern, Projekt-
tagen, Projektwochen oder Schulanlässen. Die Schülerinnen und Schüler sind 
für das Nachholen des Schulstoffes selber verantwortlich. Die Lehrpersonen 
sind berechtigt, Prüfungen nachholen zu lassen.  
Gesetzliche Grundlage: SRSZ 611.212 §15/16 und SR-Beschluss 13.06.2016

Abmeldung Mittagstisch
Jegliche Abmeldungen (z.B. infolge Krankheit, Unfall, Exkursionen etc.) sind 
von den Erziehungsberechtigten oder von den Schüler-/innen mit dem persön-
lichen Login im Webshop bis 24 Stunden vor dem geplanten Mittagessen abzu-
melden. Die bestellten Mittagessen werden bei späteren Abmeldungen oder 
unentschuldigtem Fernbleiben den Erziehungsberechtigten durch den 
Anbieter in Rechnung gestellt.

Absenzen



Schulwoche 01 14. – 18. August 2023
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 Fach Aufgabe ✓

 Mitteilungen



Schulwoche 02 21. – 25. August 2023
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Schulwoche 10 30. Oktober – 03. November 2023
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Schulwoche 14 27. November – 01. Dezember 2023
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Schulwoche 17 18. – 22. Dezember 2023
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Schulwoche 19 15. – 19. Januar 2024
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Das Zeugnis umfasst die überfachlichen Kompetenzen (personale, soziale und 
methodischen Kompetenzen), welche mit einem Prädikat abgebildet werden 
und die fachlichen Kompetenzen, welche mit einer Note ausgewiesen werden.

Soziale Kompetenz (SK) Personale Kompetenz (PK) Methodische Kompetenz (MK)

1. Dialog- und    
 Kooperationsfähigkeit

a) Sich mit Menschen aus-
tauschen, zusammen - 
arbeiten

b) können sich aktiv und  
im Dialog an der Zusam- 
menarbeit mit anderen 
beteiligen.

c) können aufmerksam 
zuhören und Meinungen 
und Standpunkte von 
andern wahrnehmen und 
einbeziehen.

d) können in der Gruppe  
und in der Klasse oder  
in einem Schülerrat Ab- 
machungen aushandeln 
und Regeln einhalten.

e) können auf Meinungen 
und Standpunkte anderer 
achten und im Dialog da- 
rauf eingehen.

f) können je nach Situation 
eigene Interessen zu Gun- 
sten der Zielerreichung in 
der Gruppe zurückstellen 
oder durchsetzen.

g) können Gruppenarbeiten 
planen.

h) können verschiedene 
Formen der Gruppen-
arbeit anwenden

1. Selbstreflexion 

a) können eigene Gefühle 
wahrnehmen und situa-
tionsangemessen aus- 
drücken.

b) können ihre Interessen 
und Bedürfnisse wahr-
nehmen und formulieren.

c) können Stärken und 
Schwächen ihres Lern- 
und Sozialverhaltens 
einschätzen.

d) können auf ihre Stärken 
zurückgreifen und diese 
gezielt einsetzen.

e) können Fehler analysie-
ren und über alternative 
Lösungen nachdenken.

f) können eigene Ein-
schätzungen und Beur -
teilungen mit solchen 
von aussen vergleichen 
und Schlüsse ziehen 
(Selbst- und Fremdein - 
schätzung).

g) können aus Selbst- und 
Fremdeinschätzungen 
gewonnene Schlüsse  
umsetzen.

1. Sprachfähigkeit 

a) Ein breites Repertoire 
sprachlicher Ausdrucks-
formen entwickeln

b) können sprachliche Aus-
drucksformen erkennen 
und ihre Bedeutung ver- 
stehen.

c) können unterschiedliche 
Sachverhalte sprachlich 
ausdrücken und sich 
dabei anderen verständ-
lich machen.

d) können Fachausdrücke  
und Textsorten aus den 
verschiedenen Fachbe-
reichen verstehen und 
anwenden.

Kompetenzorientierte Beurteilung

Soziale Kompetenz (SK) Personale Kompetenz (PK) Methodische Kompetenz (MK)

2. Konfliktfähigkeit

a) Konflikte benennen, Lö- 
sungsvorschläge suchen, 
Konflikte lösen

b) können sachlich und ziel-
orientiert kommunizieren, 
Gesprächsregeln anwen-
den und Konflikte direkt 
ansprechen.

c) können sich in die Lage 
einer anderen Person ver-
setzen und sich darüber 
klar werden, was diese 
Person denkt und fühlt.

d) können Kritik angemes-
sen, klar und anständig 
mitteilen und mit konst-
ruktiven Vorschlägen ver- 
binden.

e) können Kritik annehmen 
und die eigene Position 
hinterfragen.

f) können Formen und Ver-
fahren konstruktiver Kon-
fliktbearbeitung anwenden.

g) können in einer Konflikt-
situation einen Konsens 
suchen und diesen 
Konsens anerkennen.

h) können Konfliktsituatio-
nen, die sich nicht lösen 
lassen, aushalten und nach  
neuen Konfliktlö sungs- 
möglichkeiten suchen; 
wenn nötig holen sie  
bei Drittpersonen Unter- 
stützung.

i) können die von der 
Schule bereitgestellten 
Hilfen nutzen und Instru-
mente zur gewaltfreien  
Konfliktlösung akzeptieren.

2. Selbstständigkeit

a) Schulalltag und Lern-
prozesse zunehmend 
selbstständig bewältigen, 
Ausdauer entwickeln

b) können sich in neuen, 
ungewohnten Situationen 
zurechtfinden.

c) können Herausforderun-
gen annehmen und kon-
struktiv damit umgehen.

d) können sich Unterstüt-
zung und Hilfe holen, 
wenn sie diese benötigen.

e) können einen geeigneten 
Arbeitsplatz einrichten, 
das eigene Lernen orga-
nisieren, die Zeit eintei-
len und bei Bedarf Pausen 
einschalten.

f) können sich auf eine Auf-
gabe konzentrieren und 
ausdauernd und diszipli-
niert daran arbeiten.

g) können eigenverantwort-
lich Hausaufgaben erle-
digen und sich auf Lern-
kontrollen vorbereiten.

h) können übertragene Arbei- 
ten sorgfältig, zuverläs-
sig und pünktlich erledi- 
gen.

i) können Strategien ein-
setzen, um eine Aufgabe 
auch bei Widerständen 
und Hindernissen zu Ende 
zu führen.

2. Informationen nutzen

a) Informationen suchen, 
bewerten, aufbereiten und 
präsentieren

b) können Informationen  
aus Beobachtungen und 
Experimenten, aus dem 
Internet, aus Büchern und 
Zeitungen, aus Texten, 
Tabellen und Statistiken, 
aus Grafiken und Bildern, 
aus Befragungen und 
Interviews suchen, sam-
meln und zusammen- 
stellen.

c) können die gesammelten 
Informationen strukturie-
ren und zusammenfassen 
und dabei Wesentliches 
von Nebensächlichem 
unterscheiden.

d) können Informationen  
vergleichen und Zusam- 
menhänge herstellen  
(vernetztes Denken).

e) können die Qualität und 
Bedeutung der gesam-
melten und strukturierten 
Informationen abschätzen 
und beurteilen.

f) können die Ergebnisse in 
unterschiedlichen Dar-
stellungsformen wie Mind- 
map, Bericht, Plakat oder 
Referat aufbereiten und 
anderen näherbringen.

Kompetenzorientierte Beurteilung
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Soziale Kompetenz (SK) Personale Kompetenz (PK) Methodische Kompetenz (MK)

3. Umgang mit Vielfalt

a) Vielfalt als Bereicherung 
erfahren, Gleichberechti-
gung mittragen

b) können Menschen in 
ihren Gemeinsamkeiten 
und Differenzen wahrneh-
men und verstehen.

c) können respektvoll mit 
Menschen umgehen, die 
unterschiedliche Lernvor-
aussetzungen mitbringen 
oder sich in Geschlecht, 
Hautfarbe, Sprache, sozia-
ler Herkunft, Religion 
oder Lebensform unter- 
scheiden.

d) können die Wirkung von 
Sprache reflektieren und 
achten in Bezug auf Viel-
falt auf einen wertschät-
zenden Sprachgebrauch.

e) können einen herabwür-
digenden Sprachgebrauch 
erkennen und nehmen 
einen solchen nicht pas-
siv hin.

3. Eigenständigkeit

a) Eigene Ziele und Werte 
reflektieren und verfolgen

b) können sich eigener Mei-
nungen und Überzeugun- 
gen (z.B. zu Geschlechter- 
rollen) bewusst werden 
und diese mitteilen.

c) können eigene und ande-
re Meinungen und Über-
zeugungen auf zugrunde 
liegende Argumente (Fak- 
ten, Interessen, Werte) 
hin befragen.

d) können Argumente abwä- 
gen und einen eigenen 
Standpunkt einnehmen.

e) können die Argumente 
zum eigenen Standpunkt 
verständlich und glaub-
würdig vortragen.

f) können aufgrund neuer 
Einsichten einen bisheri-
gen Standpunkt ändern; 
sie können in Auseinan-
dersetzungen nach 
Alternativen oder neuen 
Wegen suchen.

g) können einen eigenen 
Standpunkt einnehmen 
und vertreten, auch wenn 
dieser im Gegensatz zu 
vorherrschenden Meinun- 
gen/Erwartungen steht.

3. Aufgaben/Probleme lösen

a) Lernstrategien erwerben, 
Lern- und Arbeitsprozesse 
planen, durchführen und 
reflektieren

b) kennen allgemeine und 
fachspezifische Lernstra-
tegien und können sie 
nutzen.

c) können die Aufgaben- und 
Problemstellung sichten 
und verstehen und fragen 
bei Bedarf nach.

d) können einschätzen, wie 
schwer oder leicht ihnen 
die Aufgaben/Problem-
lösungen fallen werden.

e) können bekannte Muster 
hinter der Aufgabe/dem 
Problem erkennen und 
daraus einen Lösungsweg 
ableiten.

f) können neue Herausfor- 
derungen erkennen und 
kreative Lösungen ent- 
werfen.

g) können Ziele für die Auf- 
gaben und Problemlösun-
gen setzen und Umset-
zungsschritte planen.

h) können Lern- und Arbeits- 
prozesse durchführen, 
dokumentieren und ref- 
lektieren.

Kompetenzorientierte Beurteilung
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Kompetenzorientierte Beurteilung

Weiterführende Informationen

Gemeinsame Laufbahnentscheide in den Standortgesprächen
Die Schülerinnen und Schüler durchlaufen in aller Regel ihre schulische Lauf-
bahn ohne Abweichungen (Normallaufbahn). Eine Abweichung von der Normal - 
laufbahn, z.B. in Form einer Repetition oder dem Überspringen einer Klasse, 
dem Wechsel der Stufe (Sek in Real, Real in Werk) ist dann begründet, wenn 
sie für eine passende Förderung und einen ausreichenden Lernerfolg der 
Schülerinnen und Schüler erforderlich scheint. 

Laufbahnentscheide werden im Standortgespräch – jährlich findet ein solches 
zwischen Oktober und März statt – besprochen und vereinbart. Kann keine 
Eini gung über die passende Förderung erzielt werden, so beschreibt die Lehr-
person ihre Sichtweise und Gründe, warum welche Massnahmen oder warum 
ein Schullaufbahnentscheid nötig oder unnötig ist. Sie ergänzt überdies die 
Sichtweise und Gründe der Erziehungsberechtigten und gelangt schliesslich 
mit einem Antrag an die Schulleitung. Diese erlässt in der Folge eine formal 
anfechtbare Verfügung.

Die Zielsetzung aus dem schulischen Standortgespräch werden im vorgegebe-
nen kantonalen Formular festgehalten und von den Beteiligten unterzeichnet.

QR-Code  
kantonale Grundlagen

QR-Code  
Infos Sek 1 March

QR-Code  
Lehrplan 21
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Kompetenzorientierte BeurteilungKompetenzorientierte Beurteilung

Lehrperson  <--->  Erziehungsberechtigte

Nr. Datum LP Beschreibung Unterschrift  
der Eltern

Lehrperson  <--->  Erziehungsberechtigte

Nr. Datum LP Beschreibung Unterschrift  
der Eltern
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Kompetenzorientierte Beurteilung

Lehrperson  <--->  Erziehungsberechtigte

Nr. Datum LP Beschreibung Unterschrift  
der Eltern

Lehrperson  <--->  Erziehungsberechtigte

Nr. Datum LP Beschreibung Unterschrift  
der Eltern
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Gerne können Sie auch über «Connect» in Kontakt treten mit den Lehrpersonen. 
Die gegenseitige Information ist wohl die günstigste und wirkungsvollste Art, 
Konflikte zu vermeiden. Wir sind Ihnen, geschätzte Eltern, dankbar für die 
Kenntnisnahme und für Ihre Mitteilungen. Bitte suchen Sie bei Unklarheiten 
das persönliche Gespräch mit der Lehrperson.

Lehrperson  <--->  Erziehungsberechtigte

Datum Inhalt Unterschrift  
der Eltern/LP

Informationsaustausch

Lehrperson  <--->  Erziehungsberechtigte

Datum Inhalt Unterschrift  
der Eltern/LP

Informationsaustausch
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Datum

Betrag

Grund

Unterschrift

Datum

Betrag

Grund

Unterschrift

Datum

Betrag

Grund

Unterschrift

Datum

Betrag

Grund

Unterschrift

Quittungen

Bei schulischen Anlässen an der Sek 1 March wird auch mal der eine oder 
andere Schnappschuss geknipst.

Mit dem Eintrag des Anlasses/Datums bestätigst du, dass die am Anlass 
gemachten Fotos von dir für die Website, Social Media Plattformen oder die 
Schulzeitung verwendet werden dürfen.

Anlass/Datum:

Unterschrift Schüler/in: 

Unterschrift Erziehungsberechtigte/r: 

Anlass/Datum:

Unterschrift Schüler/in: 

Unterschrift Erziehungsberechtigte/r: 

Anlass/Datum:

Unterschrift Schüler/in: 

Unterschrift Erziehungsberechtigte/r: 

Datenschutzerklärung 
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Klasseninterne Abmachungen Meine persönlichen Notizen
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Meine persönlichen Notizen Meine persönlichen Notizen



64 65

Kontakte Sek 1 March

Jugendbüro March 
Isabelle Lenggenhager 
Rathausplatz 1, 8853 Lachen 
Tel. 055 451 57 97 / 076 455 56 41, info@jbmarch.ch 
Dienstag bis Samstag

Abteilung Schulcontrolling
Marcel Gross, Schulinspektor
Kollegiumstrasse 28, Postfach 2191, 6431 Schwyz
Tel. 041 819 19 43, marcel.gross@sz.ch

Abteilung Schulpsychologie (ASP)
Regionalstelle Pfäffikon
Römerrain 9, 8808 Pfäffikon
Tel. 055 415 50 90, schulpsychologie.avs@sz.ch

Triaplus – Kinder- und Jugendpsychiatrie Schwyz
Standort Lachen
Poststrasse 1, 8853 Lachen
Tel. 055 451 60 50, kjp.lachen@triaplus.ch

Kindes- und Erwachsenenschutzbehörde (KESB) Ausserschwyz
Eichenstrasse 2, 8808 Pfäffikon
Tel. 041 819 14 60

Beratung + Hilfe 147 der Pro Juventute
Beratung für Jugendliche, vertraulich, kostenlos und rund um die Uhr
Tel. 147, www.147.ch

Berufs- und Studienberatung BSB + Berufsinformationszentrum (BIZ)
Huobstrasse 9, 8808 Pfäffikon SZ
Tel. 041 819 51 40, studienberatung.bsb@sz.ch, pfaeffikon.bsb@sz.ch

Schulärzte
Buttikon: Dr. med. Johannes Schaffner 
Kantonsstrasse 21, 8864 Reichenburg, Tel. 055 444 11 33
Lachen: Dr. Rainer Schramedei
Oberdorfstrasse 26, 8853 Lachen, Tel. 055 462 39 30
Siebnen: Familien- und Notfallpraxis 
Kantonsstrasse 1, 8863 Schübelbach, Tel. 055 440 12 13

Telefonnummern von Fachstellen wie z.B. Fachstelle für Suchtprävention  
usw. sind auf www.spd.ch oder www.sz.ch publiziert oder können in den 
Schulleitungssekretariaten bezogen werden.

Kontakte Fachstellen

Schulpräsidentin
Beatrice Lucchini
beatrice.lucchini@bezirk-march.ch
Rektor
Fredy Tischhauser
Kantonsstrasse 67a, 8863 Buttikon
Tel. 055 451 22 18 
fredy.tischhauser@sek1march.ch 

Sek 1 March Buttikon
Kantonsstrasse 67, 8863 Buttikon
Schulleitung: Patrick Götschl  
Tel. 055 464 13 30 
schulleitung.buttikon@sek1march.ch
Schulsozialarbeiterin: vakant 
Tel. 055 464 13 30

Sek 1 March Lachen
Äussere Haab 10, 8853 Lachen
Schulleitung: Francestg Cott 
Tel. 055 451 57 57 
schulleitung.lachen@sek1march.ch
Schulsozialarbeiterin: Pascal Sunier 
Tel. 055 451 57 70 / 079 788 25 52 
pascal.sunier@sek1march.ch 

Sek 1 March Siebnen
Äussere Bahnhofstrasse 45, 8854 Siebnen
Schulleitung: Sebastian Rüttimann 
Tel. 055 450 58 00 
schulleitung.siebnen@sek1march.ch
Schulsozialarbeiterinnen: Anita Rieder / Miriam Korner 
Tel. 055 450 58 58 / 079 788 25 54 
anita.rieder@sek1march.ch 
miriam.korner@sek1march.ch
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Ferienplan

Ferienplan Sek 1 March – Schuljahr 2023/24   
Erster Ferientag Erster Schultag

Schulbeginn Mo, 14. August 2023

Herbstferien Mo, 02. Oktober 2023 Mo, 16. Oktober 2023

Weihnachtsferien Mo, 25. Dezember 2023 Mo, 08. Januar 2024

Sportferien Mo, 26. Februar 2024 Mo, 11. März 2024

Frühlingsferien Mo, 29. April 2024 Mo, 13. Mai 2024

Sommerferien Mo, 08. Juli 2024 Mo, 12. August 2024

Feiertage und unterrichtsfreie Tage – Schuljahr 2023/24   
Maria Himmelfahrt Di, 15. August 2023

Lachner Chilbi Mo, 04. September 2023 (nur Lachen)

Siebner Märt Mo/Di, 25./26. September 2023  
(nur Buttikon/Siebnen)

Allerheiligen Mi, 01. November 2023

Weiterbildung Lehrpersonen Mi, 29. November 2023

Maria Empfängnis Fr, 08. Dezember 2023

Dreikönigstag Sa, 06. Januar 2024

1. Fasnachtstag Mo, 29. Januar 2024

Fasnacht Mo/Di, 12./13. Februar 2024

Josefstag Di, 19. März 2024

Karfreitag Fr, 29. März 2024

Ostermontag Mo, 01. April 2024

Auffahrt Do, 09. Mai 2024

Pfingstmontag Mo, 20. Mai 2024

Fronleichnam Do, 30. Mai 2024

Weiterbildung Lehrpersonen Fr, 31. Mai 2024

Termine Zeugnisabgabe  
1. Semester SJ 2023/24 Fr, 26. Januar 2024

2. Semester SJ 2023/24 Fr, 05. Juli 2024

Weitere Infos: www.sek1march.ch  ➜  Organisation  ➜  Anlässe und Ferien
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